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[bookmark: ALLEGATO_«A»]ALLEGATO «A»
MODULO DICHIARATIVO PER MANIFESTAZIONE D’INTERESSE LAVORI PNRR

(INDAGINE DI MERCATO – LAVORI ATELIER PALAZZO DELLE MUSE DI VIAREGGIO  ) 


Il sottoscritto	 nato a	 il	___
 nella sua qualità di:

Titolare
Legale rappresentante Procuratore speciale
Altro soggetto munito di poteri di rappresentanza dell’operatore

dell’Operatore	 con sede in 	 e sede operativa in
[bookmark: CHIEDE]C.F./P.IVA	
CHIEDE
nel rispetto di tutto quanto previsto dall’Avviso di indagine di mercato , accettandone espressamente il contenuto, di essere invitato a partecipare alla procedura negoziata senza bando ex art. 50 D.lgs. 36/2023 nonché art. 1, D.L. 76/2020, come modificato dall’art. 51 DEL D.L. 77/2021, convertito in legge 108/2021 e normativa speciale in tema di PNRR (D.L.n.13 2023 ) per l’affidamento dell’appalto di lavori meglio specificato nell’Avviso di indagine di mercato e consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445, nonché della misura amministrativa della decadenza stabilita dall’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445,

[bookmark: DICHIARA]DICHIARA

il possesso dei sottostanti requisiti a titolo di condizioni minime da attestarsi ai fini dell’ammissione della rispettiva manifestazione d’interesse, secondo quanto previsto dall’art. 5.2 A) e B) dell’Avviso:
-Non trovarsi in alcuna delle situazioni previste dagli artt. da 94, 95, 97 e 98 del D.Lgs. 36/2023 ovvero in altre situazioni che determinino l’esclusione dalle gare d’appalto o l’incapacità di contrarre con la Pubblica Amministrazione ai sensi di legge, pena l’esclusione;
-Di essere in regola, ai sensi dell’art 17 della L. 68/1999, con le norme che disciplinano il diritto al lavoro dei disabili, avendo ottemperato agli obblighi previsti dalle disposizioni ivi contenute, oppure non essere soggetto a tali obblighi;
-Di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la vigente legislazione ed applicare le norme contrattuali di settore;
· Di essere in regola con gli obblighi relativi alla sicurezza sui luoghi di lavoro, essere in possesso di un proprio documento di valutazione dei rischi ed aver provveduto alla nomina di un responsabile del servizio di prevenzione e protezione ai sensi del D. Lgs. 81/2008;
· Di applicare ai lavoratori dipendenti ed anche ai soci condizioni normative e retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti di lavoro nazionali e locali;

2.( solo per operatore che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti e fino a 50 dipendenti ) di impegnarsi a consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile in ognuna delle professioni ed in relazione allo stato di assunzioni, della formazione, della promozione professionale, dei livelli, dei passaggi di categoria o di qualifica, di
altri fenomeni di mobilità, dell’intervento della Cassa integrazione guadagni, dei licenziamenti, dei prepensionamenti e pensionamenti, della retribuzione effettivamente corrisposta e di impegnarsi altresì a trasmettere detta relazione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
3. (solo operatore che occupa più di 50 dipendenti) ai sensi e per gli effetti dell’art. 46 del D.Lgs. 11 Aprile 2006 n. 198 e s.m.i. di impegnarsi, qualora risulti invitato a partecipare alla procedura negoziata per l affidamento dell’appalto in oggetto, caricare a sistema, a pena di esclusione, copia dell'ultimo rapporto sulla situazione del personale redatto, con attestazione della sua conformità a quello trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità ai sensi del secondo comma del citato articolo 46, ovvero, in caso di inosservanza dei termini previsti dal comma 1 del medesimo articolo 46, con attestazione della sua contestuale trasmissione alle rappresentanze sindacali aziendali e alla consigliera e al consigliere regionale di parità;
4. (solo operatore che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti) di impegnarsi a consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto la certificazione di cui all’articolo 17 della legge 12 marzo 1999, n. 68, e una relazione relativa all’assolvimento degli obblighi di cui alla medesima legge e alle eventuali sanzioni e provvedimenti disposti a suo carico nel triennio antecedente la data di scadenza di presentazione delle offerte e di impegnarsi altresì a trasmettere detta relazione alle rappresentanze sindacali aziendali.

5. in relazione al requisito di idoneità tecnica
che	l’Impresa/Società’	è	iscritta	al	n…………………………del	Registro	delle	Imprese	presso la CCIAA di……………………………………………………….………..dal……………………………, con durata prevista fino al	ed 
esercita	la	seguente attività:  …………………………………………. …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...........................................................................................................................................
oppure
□ che trattasi di organismo non tenuto all’obbligo di iscrizione in C.C.I.A.A
(nel caso si allega dichiarazione del legale rappresentante, resa in forma di autocertificazione ai sensi del DPR 445/2000, con la quale si dichiara l’insussistenza del suddetto obbligo di iscrizione alla C.C.I.A.A. e copia dell’Atto costitutivo e dello Statuto - la documentazione dovrà essere allegata alla documentazione amministrativa) 
6. in relazione al requisito di idoneità tecnica relativo al possesso dell’attestazione SOA:
di   essere   in   possesso   dell’attestato   di   qualificazione   rilasciato   dalla   SOA
	 (indicare denominazione e sede) regolarmente autorizzata, per le categorie sotto indicate e relative classifiche:
Cat. 	Classifica 	 Cat. 	Classifica 	 Cat. 	Classifica 	 
Cat. __________________Classifica_________________
Cat.__________________Classifica_________________
scadenza triennale 			  scadenza quinquennale 			
scadenza intermedia (per i consorzi stabili) 	;
· il requisito relativo al possesso dell’attestato SOA nella categoria prevalente OG1
· Class. I o superiore è assicurato nel seguente modo
· totalmente in proprio;
· 	in parte in proprio ed in parte tramite mandante/i nel rispetto delle disposizioni di cui all'art. 30, comma 2, dell’Allegato II.12 del D.lgs. 36/2023;
·  Nel caso di subappalto necessario indicare quali categorie si intende subappaltare. La relativa quota andrà ad accrescere il requisito relativo alla categoria prevalente e, qualora si superi la soglia di €. 258.000 sarà necessaria la qualificazione in OG1 Class. II
7. Iscrizione alla “White List” – Elenchi di cui all'art. 1, commi 52 - 57, della Legge n. 190/2012, DPCM 18 aprile 2013 e ss.mm.ii.:
· 	di essere iscritto negli Elenchi a far data dal 	/	/	, con iscrizione in CORSO DI VALIDITÀ presso la Prefettura – Ufficio Territoriale del Governo di 			;
· 	di essere iscritto negli Elenchi a far data dal 	/	/	, con iscrizione in FASE DI RINNOVO presso la Prefettura – Ufficio Territoriale del Governo di 			;
· di NON essere iscritto negli Elenchi.
(in caso di raggruppamento indicare i dati per tutti i componenti del raggruppamento stesso)

8. di prendere atto che nel presente affidamento trovano applicazione i criteri ambientali minimi approvati con decreto del Ministro dell’ambiente della tutela del territorio e del mare del 11/10/2017, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 259 del 6/11/2017 e di impegnarsi pertanto al rispetto di quanto ivi previsto nei documenti progettuali;
9. di essere pienamente consapevole, trattandosi di intervento finanziato dal Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) di cui al Regolamento UE 2021/241 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 12 febbraio 2021, del ruolo chiave che l’operatore economico esercita nello svolgimento dell’appalto e di impegnarsi sin da ora, qualora aggiudicatario, al rispetto di tutte le prescrizioni e obblighi previsti dal PNRR, e in particolare del principio DNSH nonché degli obblighi specifici per l’attuazione della proposta ammessa al finanziamento– MISSIONE 4 ISTRUZIONE E RICERCA 
10. Ai sensi dell’art. 47 comma 4  del decreto-legge 31 maggio 2021, n. 77, convertito nella legge 29 luglio 2021,
n. 108 di impegnarsi d’ora che, in caso di aggiudicazione, qualora per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso connesse o strumentali debba effettuare nuove assunzioni a destinare una quota almeno pari al 30% delle assunzioni necessarie all’occupazione femminile e una quota almeno pari al 30% delle assunzioni necessarie all’occupazione giovanile secondo le modalità dettagliate dal Paragrafo 5 dell’Allegato1 del Decreto Interministeriale 7.12.2021;
11. di essere a conoscenza che il presente avviso di manifestazione di interesse non costituisce proposta contrattuale e non implica la costituzione di posizioni giuridiche soggettive o obblighi negoziali a carico della FONDAZIONE ISTITUTO TECNICO SUPERIORE PER LA MOBILITA SOSTENIBILE ISYL che si riserva, a proprio insindacabile giudizio, di sospendere, modificare o annullare, totalmente o parzialmente, l’indagine di mercato, senza possibilità di avanzare pretese di alcun genere.
12. di essere informato che i dati forniti verranno trattati ai sensi del Regolamento UE n. 679/2016 esclusivamente per le finalità connesse all’espletamento della procedura in oggetto.

Data, 	
FIRMA DIGITALE DEL DICHIARANTE

N.B.: Riservato ogni potere di effettuare ogni debito controllo sulle dichiarazioni e attestazioni rese dall’Operatore, anche successivamente all’espletamento della presente indagine di mercato.
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